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LOS VALORES EN LA EDUCACION
SUPERIOR: ;ALGO QUE ANADIR,
QUE DESCUBRIR O CREAR?

Javier Sanchez Diaz de Rivera*

1. ;Donde estin los valores? Tres preguntas clave

Comunmente se habla de los valores como algo que hay que afiadir. Ya
esta puesto todo y ahora hay que afiadirle el ingrediente de los valo-
res. Esto supone una nocidn exégena de los valores. ;Donde estan los
valores? ;Hay acaso situaciones, actividades humanas que no supon-
gan valores? ;Como ponerle valores a la educacion superior? ;Qué la
educacion superior misma no es un valor? ;De qué depende un valor?
(Qué debemos entender por valor?

Un valor puede definirse como un bien deseado para el desarrollo de
las personas y los grupos humanos, desde una cosmovision particular.

Todo valor se establece relativamente a una cosmovision, enten-
diendo por ésta un conjunto de nociones sobre el hombre, la sociedad,
¢l futuro; un conjunto de respuestas a las preguntas fundamentales de
la vida, o bien la manera de formularlas. La cosmovisién supone un es-
fuerzo de clarificacidn conceptual, una suerte de filosofia. No es sola-
mente un modo cultural de actuar, sino un intento de explicitacion de
este modo de actuar y del rumbo que se debe tomar, Toda actividad
humana supone, presupone, una cosmovision, y por lo tanto entrafia de
hecho valores, explicitos o implicitos. Una cosmovisién supone una
manera concreta de establecer una antropologia, una epistemologia y
por lo tanto una ética.

Si todo lo anterior es cierto, hay tres preguntas clave. La pregunta
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por como volver la mirada reflexiva hacia los propios valores, como ser
conscientes de nuestras orientaciones valorales; la pregunta por el re-
ferente de discernimiento que permite distinguir entre unos valores
mejores que otros; y la pregunta por las condiciones de didlogo entre
seres y grupos humanos para establecer acuerdos intersubjetivos.

Para hablar de valores es necesario partir de que existe la posibili-
dad de la reflexividad, un método intencionado por el cual podemos dar
cuenta de nuestro actuar vy de nuestro decir.

Por otro lado es necesario establecer cuales son las condiciones de
posibilidad de referentes para el discernimiento ético. Es decir jexiste
algo dado a lo que hay que llegar, un absoluto a lo que hay que tender,
que debiera ser valioso para todos?

El tercer punto relacionado con los valores es la posibilidad de es-
tablecer un principio de dialogicidad entre los seres humanos. La
competencia lingiiistica “es una dimension esencial de la vida huma-
na y la argumentacion racional una nueva astucia de la vida”. (Dussel,
1998).

La primera tarea universitaria en torno a los valores es plantearse
las tres preguntas anteriores y empezarlas a trabajar. Del modo como
se respondan las tres preguntas se establece una primera aproximacion
a la cosmovision de la institucion o del grupo humano en cuestién o del
quehacer.(Vgr. educacion superior).

La reflexividad y su ejercicio es el punto de partida de la formacion
valoral. Reflexividad es generar conciencia del método a priori con el
cual establezco mis juicios. Ser consciente de las operaciones del pen-
samiento que me llevan a formular mis juicios. ;Desde dénde tomo las
decisiones fundamentales que orientan mi vida?

Hasta aqui se puede afirmar que es initil hablar de valores si no
existe intrinseco a la persona un método por el cual puedo distinguir lo
que mas vale la pena y una competencia lingiiistica que implica la po-
sibilidad de argumentar y por lo tanto de dialogar. Esta es de hecho una
afirmacién antropolégica. Este es mi punto de partida. Es la respuesta
a la primera y tercera preguntas.

La segunda afirmacién antropologica es la afirmacion del Otro. Es
aceptar que la vida humana es fundamentalmente relacional, y que no
80V sin el otro.

Desde estas dos afirmaciones, o que se concluye es que los valo-
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res no estan en un lugar particular, y no se trata, por lo tanto, de ir a
desenterrarlos para después pegarselos a la vida. Los valores son el
fruto de una dindmica de relacién con lo demas que se sostiene en el
hecho de un método de busqueda inscrito en €l hombre, por ¢l cual esta
abierto a la autenticidad v a la posibilidad de dialogo.

2. La reflexividad y el didlogo ;alge por descubrir?

Si asumimos que es posible, por misterioso que esto sea, que podemos
volver la mirada sobre nosotros mismos, la tarea central es hacer cons-
cientes los procesos por los cuales he llegado y llego continuamente a
las afirmaciones que establezco, muchas de la cuales sostienen a la
vez mis principales decisiones.

Esta conciencia no se alcanza solamente en un acto solitario de
instrospeccion, sino en la situacion de didlogo en la que queramos o no
estamos insertos. Abrir la boca para lo que sea supone de hecho e
inexorablemente la presencia del Otro, supone un interlocutor. Esta-
mos , por decirlo asi, condenados al dialogo.

Estas son las dos dimensiones a descubrir conjuntamente, La natu-
raleza de las operaciones por {as cuales puedo volver la mirada sobre
mi mismo y las condiciones para que se dé un didlogo.

Puedo ejercitar permanentemente y conscientemente las operacio-
nes por las que vuelvo esa mirada. Reunir datos, observar, atender la
realidad; mirar, oler, sentir; preguntar, inquirir, establecer relaciones;
ponderar evidencias, formular, establecer hipotesis; establecer juicios,
preguntarse por la verdad de esos juicios y volver a comenzar. Después
un salto mortal, que supone decidir y actuar, en que este proceso re-
flexivo ya no es suficiente, supone dimensiones irracionales, sentimien-
tos, libertad, apertura al otro, que es un reconocimiento a lo que yo soy.

La otra dimensién a descubrir s esta presencia de hecho en el dia-
logo. Establezco condiciones de credibilidad con el otro, un marco de
confianza, o lo rompo; establezco reglas para el entendimiento o las
confundo; establezco una légica minima de comprensidn comun, (Cor-
tina, 1985).

Este descubrir es permanente, supone una voluntad que relina los
mejores sentimientos, la decision de ir al otro y de ser auténtico yo
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mismo. Este descubrir, ademas de ser quiza la tarea humana mas ele-
mental, es la tarea por definicion del quehacer universitario, es la pa-
labra universitaria.

3. Los valores: algo que crear comunitariamente

Si los valores emergen de procesos dialogicos historicos en torno a
como hacer la vida buena, el desarrollo de la vida de sujetos concretos
en comunidad, que van conformando cosmovisiones, la tarea de la uni-
versidad es hacer conciencia de estos procesos de creacion, para des-
entrafiar en cada circunstancia de tiempo y espacio lo que vale mas y
la vigencia de los referentes éticos.; Qué referentes éticos son y pue-
den ser mas hondos y permanentes a lo largo de la historia? Estos son
los valores concretizados en formulaciones y modos de actuar. La re-
produccion v cuidado de la vida parece ser uno de esos referentes. El
dialogo parece ser otro. Esto supondria que lo fundamental es crear
condiciones para la confianza y orientar todos los esfuerzos al cuidado
de la vida. En principio se podria plantear este referente ético comao “la
obligacién de producir, reproducir y desarrollar la vida humana concreta
de cada sujeto ético en comunidad”(Dussel, 1998). Ambos puntos se
enmarcan a la vez en una profundizaciéon permanente que es parte de
la tarea critica de la universidad, y es una profundizacion que es posi-
ble por la capacidad que tenemos de volver la mirada sobre nosotros
Mmismos.

Este volver la mirada sobre nosotros mismos es ¢l ejercicio univer-
sitario fundamental. A partir de estas condiciones bésicas, de crear
confianza, de buscar la reproduccion de la vida v de volver la mirada
sobre nosotros mismos, es que los valores concretos se van creando y
recreando en proceso de discusion comunitaria cada vez ampliada a
un mayor niumero de interlocutores,

De cualquier modo, no deja de ser una dolorosa paradoja humana
la lucha entre bien y mal. No deja el hombre de ser lobo del hombre,
no deja el pez grande de comerse al pez chico. El “lado obscure de la
fuerza”, la bruja de Blanca Nieves, la especulacion financiera o el
hombre que golpea a su mujer. No deja de ser un misterio la creacion
de una humanidad mas consciente y generosa. Por mds valores que
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listemos y escribamos en los libros de texto. Hay que asumir ¢sta con-
tradiccion y seguir adelante.

4. El quehacer universitario y los valores

Toda institucién tiene explicita o implicitamente valores. Su primera
tarea es explicitarlos. Su segunda tarea es ponerlos en el juego de la
discusion abierta. La universidad es la institucion que por definicion de-
beria dar muestra de esta tarea. En primer lugar como institucion; en
segundo lugar como quehacer. La universidad deberia ser el lugar pri-
vilegiado para la critica de las cosmovisiones, en el horizonte de una
cada vez mas amplia y abarcante atencion a la vida, particularmente
desde la 6ptica de los heridos en su dignidad. La dignidad humana es
el valor universal de partida.(Kiing, 1991).

Este es un quehacer del aula y de los pasillos, es el quehacer univer-
sitario por excelencia, Es también un quehacer organizative. ; Coémo
debe estructurarse una universidad que esté comprometida con este
cuidado de la vida, con este espiritu de didlogo, con este volver la mi-
rada reflexiva sobre el propio comportamiento?

La organizacion por disciplinas y profesiones prevaleciente en las
universidades no pueda va dar cuenta cabal de las busquedas de este
momento. Si bien la clave de todo proceso educativo es la calidad de la
relacién entre profesor y alumno, el modo de organizacién es en si un
facilitador o un obstaculo para esta recreacion de valores. La organi-
zacion actual universitaria debiera estar mas orientada por el plantea-
miento de problematicas complejas que estan en la base del deterioro
de la vida actual, regional y mundial, y a detectar cudles son las castra-
ciones a la posibilidad de dialogar, quién y donde capturd la palabra.
(Foucault, 1979) Cudles son las circunstancias de este tiempo y espa-
cio que estropean sistematicamente la posibilidad de mas y mejor vida
para todos . En funcion de la definicién de estas problematicas se de-
ben articular disciplinas y profesiones, siempre conscientes de que una
dimension profesional y disciplinar sin el proceso reflexivo no tiene ma-
nera de romper el circulo vicioso de su propia reproduccion.

Algunas problematicas son, sin duda, las dicotomias entre generar
riqueza y distribuirla, atender la globalizacion pero en la diversidad
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cultural, mejorar la calidad de vida sin romper las condiciones de recur-
s0s naturales que las hacen posible, formar para la democracia con
justicia, integrar 1a afectividad en un mundo cada vez més complejo.
Esta época esta sufriendo transiciones fundamentales que marcan la
pauta para la reflexidén de cosmovisiones y recreacion de valores, La
constelacion mundial posmoderna incluye algunas de las dimmensiones
siguientes: (Kiing, 1991).

- Desde el punto de vista geopolitico pasamos de una constelacion
eurocentrica a una policéntrica de diferentes regiones del mundo.

- Desde el punto de vista de politica exterior se transita a una socie-
dad postcolonialista y postimperialista.

- Desde la perspectiva de politica econdémica empieza a desarrollar-
se una economia postcapitalista v postsocialista. Se puede empezar a
hablar de una economia de mercado ecoldgico-social

- Desde el puntoe de vista de politica social se esta pasando a una so-
ciedad postindustrial centrada en los servicios y las comunicaciones.
Desde el punto de vista de la convivencia se perfila un sistema postpa-
triarcal en la relacién de los sexos.

- Desde el punto de vista cultural se esta transitando de una orien-
tacion ideoldgica a una orientacion pluralista

- Desde el punto de vista religioso se prepara un mundo posiconfe-
sional e interreligioso.

Todas estas transiciones plantean el tipo de problematicas que es
necesario asumir criticamente en la universidad. En estas perspecti-
vas se hunde un mejor desarrollo de la vida. Son el contexto del tiem-
po y del espacio en que estamos viviendo y pueden y debieran ser
senderos de la reflexion valoral tematizada en las tareas universitarias,
en el marco de una reorganizacion de los saberes y de las estructuras
universitarias.

6. Descubrir y crear, mas que afiadir. A manera de conclusion

Al hablar de valores en la educacion superior no estamos hablando
fundamentalmente de afiadir algo a lo ya existente, a lo que ya se hace.
Se trata de plantear una transformacion radical del quehacer, que asu-
ma lo eternamente universitario, la reflexividad y la dialogicidad en el
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marco del referente ético de la produccion, reproduccion y desarrollo
de la vida de los sujetos éticos concretos viviendo en comunidad, par-
ticularmente de los que han sido expropiados de su dignidad. Estamos
hablando de descubrir con mas contundencia el método por el cual po-
demos volver la mirada sobre nosotros mismos para desentrafiar cri-
ticamente los valores, las cosmovisiones que llevamos puestos, y
replantear a la luz del contexto actual los senderos de reflexion que to-
can hoy a la universidad.

Por otro lado, estamos hablando de desactivar los mecanismos de
produccidn de verdad (Foucault, 1979} por los cuiles se cancelan las
posibilidades de un didlogo desinteresado, para crear las condiciones de
un consenso intersubjetivo de valores que permitan una vida buena
para todos y particularmente para los que han sido expropiados de su
dignidad.

Se trata entonces de una reorientacion general del quehacer y de la
organizacidn universitaria para atender el desarrollo de la vida de los
sujetos concretos. Se trata de descubrir y de crear los valores para
nuestro tiempo.
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